b AZIENDE Sabto 21 mag 2011

“ORGOGLIOSI DI CRESCERE. INSIEME”, ED ECCO CHE SI ACCENDE LA FESTA

Le due cooperative
attive nel settore
sociale e servizi si
sono fuse nell’agosto
2009 ottenendo un
ottimo risultato.
Importanti gli
investimenti: 120,8
min nel settore
informatico, 126,3 min
nel mantenimento
strutture e 215,8 per il
mantenimento degli
strumenti operativi
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presidente del gruppo coope-
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«L'idea, non semplice, di
creare una direzione unitaria
di gruppo su base contratiuale
- ha affermato la Bazzini - co-
stituisce senza dubbio 'elemen-
to di forza di questo progetio.
Non solo quindi una forte al- S
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strategiche  imprenditoriale
e commerciali, le strategie di
promozione e comunicazione,
le sineergie e le linee progettua-
li innovative comuni, i possibili
percorsi graduali di omologa-
zione delle realid cooperative
nelle procedure organizzative
interne, nelle politiche di ge-
stione del personale e in campo
economico-finanziarion.

Uin progetto armbizioso e
comolicato allo stesso tempo
che ha saputo spiccare il volo
e trasformasi in realta a partire
dalla nascita, nell'agosto 2009,
attraverso la fusione per arriva-
re alla creazione delal neo-nata
Auroradomus. Un percorso
che ha radici pit profonde che
hanno origine pit indietro nel
tempo, nel 2001 alla nascita di
Colser. In un solo anno il nuo-
vo gruppe ha saputo farsi stra-
da, consolidarsi nel territorio,
nella gestione ed € entrata nella
mentalita del settore stesso. Ed
¢ solo alla prima candelina.

La direzione e cordinamento del comitato paritetico, nelle tre
Joto sopra, & la vera “colonna vertebrale” dell’intera struttura

| Importante laffluensa alla presentasione dei dati economici




